QUESTÕES ORIENTADORAS PARA O ESTUDO DA METODOLOGIA 

DE AVALIAÇÃO E CERTIFICAÇÃO DE COMPETÊNCIAS
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FORMAGADO
PROFISSIONAL POR
COMPETENCIAS




1. O que você entende por indicadores, critérios e evidências?

2. O processo de avaliação por competências compreende quais etapas?

3. Qual a finalidade dos critérios de avaliação e qual é a base para sua construção?

4. Para que serve os instrumentos de avaliação? Dê exemplos de instrumentos de avaliação mais apropriados para formação baseada em competências.

5. Na sua opinião, por que é importante adotar a auto-avaliação no processo avaliativo?

6. O que você entende por meta-avaliação?

7. Diferencie avaliação de competência de avaliação de conteúdos?
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